
 

   

 

 

LASTING EDUCATOR II 

Overview 

Educators! It's time to celebrate your hard work and dedication to early learning. We 

have a limited time and ARPA funded opportunity for educators in Hillsborough!! Apply 

now and you could receive $2500 in recognition of your years of service in early 

education at your current childcare site. 
 

Applicant Eligibility 

1. Must be a current employee with at least 12 consecutive months of employment at 
the same licensed Early Child Development Center or Family Childcare Home in 
Hillsborough County; can be a contracted or non-contracted site. 

2. Available to all Early Childhood Teachers, Assistant Teachers, Directors, and Support 

Staff. Substitutes are not eligible.  

3. Applications must be submitted by the individual requesting the service. Directors 
may not apply on behalf of staff. 

 

Grant Application Requirements 

1. Complete Lasting Educator II Application in Webauthor 

2. Webauthor Application Opens: May 1, 2024 

3. Webauthor Application Closes: May 31, 2024 11:59PM 

4. Employment Verification, please choose one for submission: 

a. Upload a background screening dated after January 1, 2024 to the 
Webauthor interest form. Background screening must be from a licensed, 
SR/VPK contracted or non-contracted Early Childhood Development Center 
or Family Childcare Home (FCCH) 

b. Upload a current pay stub, dated within one month of your application 

submission date. 

i. Personal check, Digital payments through Zelle, Cash App, Paypal, Venmo 
are NOT acceptable as pay stubs. 

 

**Applications will remain open until funding is 
depleted. Application submission does not guarantee 

approval. 



 

   

 

 

EDUCADOR DURADERO II 

Visión general 

¡Educadores! Es hora de celebrar su arduo trabajo y dedicación al aprendizaje 

temprano. ¡Tenemos una oportunidad de tiempo limitado y financiada por ARPA para 

educadores en Hillsborough! Solicite ahora y podría recibir $2500 en reconocimiento a 

sus años de servicio en la educación temprana en su sitio de cuidado infantil actual. 
 

Elegibilidad del solicitante 

4. Debe ser un empleado actual con al menos 12 meses consecutivos de empleo en el 
mismo Centro de Desarrollo Infantil Temprano con licencia o en el Hogar de 
Cuidado Infantil Familiar en el condado de Hillsborough; Puede ser un sitio 
contratado o no contratado. 

5. Disponible para todos los maestros de la primera infancia, maestros asistentes, 

directores y personal de apoyo. Los sustitutos no son elegibles.  

6. Las solicitudes deben ser presentadas por la persona que solicita el servicio. Los 
directores no pueden presentar solicitudes en nombre del personal. 

 

Requisitos para solicitar la subvención 

5. Completar la aplicación Lasting Educator II en Webauthor 

6. La solicitud de autor web se abre: 1 de mayo de 2024 

7. La solicitud de autor web cierra: 31 de mayo de 2024 11:59 p. m. 

8. Verificación de empleo, elija una para enviarla: 

a. Cargue una verificación de antecedentes con fecha posterior al 1 de enero 
de 2024 en el formulario de interés del autor web. La investigación de 
antecedentes debe ser de un Centro de Desarrollo Infantil Temprano o de 
un Hogar de Cuidado Infantil Familiar (FCCH, por sus siglas en inglés) con 
licencia, contratado o no contratado por SR/VPK 

b. Cargue un talón de pago actual, con fecha dentro de un mes de la fecha de 

presentación de su solicitud. 

i. El cheque personal, los pagos digitales a través de Zelle, Cash App, 
PayPal, Venmo NO son aceptables como talones de pago. 

 

**Las solicitudes permanecerán abiertas hasta que se 
agoten los fondos. La presentación de la solicitud no 

garantiza la aprobación. 
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