
 

Provider Health Care Cost Assistance 

Provider/Family  Eligibility 
1. Contracted and non-contracted Early Childhood providers in Hillsborough 

County 
• Licensed and operating within Hillsborough County 
• Cannot be under investigation or convicted of childcare fraud. 
• Cannot be on the Florida Childcare Food Program (CCFP) USDA 

Disqualified list. 
• Must provide health insurance benefits to a minimum of 5 

employees. 
• Must submit an IRS form W-9 for payment and direct deposit forms if 

not previously submitted. 
 

Grant Requirements 
1. Licensed and Operating childcare business within Hillsborough County 
2. Must complete appropriate Webauthor application opening on: Friday, December 

1, 2023 
3. Provide proof of health insurance benefits for employees 
4. Submit documentation in Webauthor no later than: Friday, May 31, 2024, 11:59 

PM 
5. Applications Close: May 31, 2024, 11:59 PM 
6. One-time payment 

o 5 to 10 employees- $15,000 
o 11 to 25 employees- $25,000 
o 26 to 50 employees- $35,000 
o 51+ employees- $55,000 



 

Asistencia De Costos De Atención Medica Del Proveedor 

Elegibilidad del proveedor 
 

1. Proveedores de primera infancia contratados y no contratados en el condado de 
Hillsborough 

• Con licencia y operando dentro del condado de Hillsborough 
• No puede estar bajo investigación ni ser condenado por fraude en el 

cuidado infantil. 
• No puede estar en la lista de descalificados del USDA del Programa de 

alimentos para el cuidado infantil de Florida (CCFP). 
•  Debe proporcionar beneficios de seguro médico a un mínimo de 5 

empleados. 
•  Debe presentar un formulario W-9 del IRS para pagos y formularios de 

depósito directo si no los presentó previamente. 

 
Requisitos de la subvención 

1. Negocio de cuidado infantil con licencia y en funcionamiento dentro del 
condado de Hillsborough 

2. Debe completar la solicitud de Webauthor correspondiente que se abrirá el: 
viernes 1 de diciembre de 2023. 

3. Proporcionar prueba de beneficios de seguro médico para los empleados. 

4. Presentar documentación en Webauthor a más tardar: viernes 31 de mayo de 
2024 a las 23:59 horas 

5. Cierre de solicitudes: 31 de mayo de 2024, 23:59 

6. Pago único 
o 5 a 10 empleados- $15,000 
o 11 a 25 empleados- $25,000 

o 26 a 50 empleados- $35,000 
o 51+ empleados: $55,000 


