
 
 

HEALTHCARE STIPEND TO OFFSET MEDICAL COSTS FOR EDUCATORS 

Educator Eligibility 
1. This one-time $2000.00 stipend opportunity is available to all early childhood 

educators working in contracted and non-contracted programs in Hillsborough 
County. 

a. Must be currently employed for at least 30 days at a licensed center or family 
childcare home. 

b. Must be currently paying for medical benefits (healthcare). 

c. Must submit documentation of health insurance deductions. Evidence 
includes: 

i. Payroll deductions 
ii. Insurance through the Healthcare Marketplace 
iii. IRS Form 1095 (A)(B) or (C) 
iv. If medical insurance is paid by a partner, spouse or family member, the 

name(s) of those covered must be included with the policy information; 
and the name on the policy must match the applicant 

v. HSA and FSA accounts are not eligible (Health Care Savings 
accounts) 

d. Educators must apply individually and submit an IRS W9 form (program 
director or owner cannot apply for staff members). 

i. "Educators" consists of program staff, including; Owner, Director, 
Administrative staff, Teacher, Teacher assistant, cook, bus driver, etc. 

ii. W9 form must match the name you use to file your taxes or it will be 
rejected by the IRS (even if originally accepted by the ELCHC). 

e. Must submit a current pay stub, dated within one month of your 
application. 

i. Pay stub must have hours worked, pay period, program name, and show 
medical insurance deduction, if applicable. 

ii. Personal Checks, digital payments through Zelle, Cash App, Paypal, 
Venmo are acceptable as pay stubs with a bank statement showing the 
deposit of funds. 

iii. For family childcare programs: School Readiness and VPK ACH 
deposits from the ELCHC are acceptable for the owner/operator. 

 
Grant Requirements 
• Apply on Webauthor using this link: (insert link) 
• Applications open on December 1, 2023 and close on May 31, 2024 at 11:59pm. 
• All corrections or missing documentation must be submitted by June 10, 2024. 



 
 
 
 

ESTIPENDIO DE SALUD PARA COMPENSAR LOS COSTOS MÉDICOS PARA 
EDUCADORES 

 
Eligiblidad de los Educadores 

1.  Esta oportunidad única de estipendio de $2000.00 está disponible para todos los 
educadores de la primera infancia que trabajan en programas contratados y no 
contratados en el condado de Hillsborough. 

a.  Necesitats estar actualmente empleado durante al menos 30 días en un centro 
autorizado o en un family childcare home. 

b. Necesitas estar actualmente pagando beneficios médicos (Seguro Medico). 

c.  Necesitas presentar documentación de las deducciones del seguro médico. La 
evidencia incluye: 

i. Deducción de su cheque de sueldos 
ii. Seguro a través del Mercado de Salud (Healthcare Marketplace) 
iii. Formulario 1095 (A)(B) o (C) del IRS 
iv.  Si el seguro médico lo paga una pareja, cónyuge o familiar, los nombres 

de las personas cubiertas deben incluirse en la información de la póliza; y 
el nombre de la póliza debe coincidir con el del aplicante 

v. Las cuentas HSA y FSA no son elegibles (cuentas de ahorro para salud 
médica) 

d.  Los educadores deben presentar una aplicacion individualmente y enviar un 
formulario W9 del IRS (el director o dueño del programa no puede presentar una 
aplicacion para el personal). 

i.  Los "educadores" están formados por el personal del programa, que 
incluye; Dueño, Director, Personal administrativo, Maestro, Asistente de 
maestro, cocinero, conductor de autobús, etc. 

ii.  El formulario W9 necesita coincidir con el nombre que utiliza para 
presentar sus impuestos o será rechazado por el IRS (incluso si fue 
aceptado originalmente por ELCHC). 

e.  Necesitas presentar un talón de pago actual, con fecha dentro del mes que 
sometio su aplicacion. 

i.  El talón de pago debe contener las horas trabajadas, el período de pago, el 
nombre del programa y mostrar la deducción del seguro médico, si 
corresponde. 

ii.  Se aceptan cheques personales y pagos digitales a través de Zelle, Cash 
App, Paypal y Venmo como talones de pago con un extracto bancario que 
muestre el depósito de fondos. 

iii.  Para programas de family childcare homes: Los depósitos de School 
Readiness y VPK ACH del ELCHC son aceptables para el dueño/operador. 

Requisitos del Estipendio 
• Presentar su aplicacion en Webauthor usando este enlace: (insertar enlace) 
• Las aplicaciones se abren el 1 de diciembre de 2023 y cierran el 31 de mayo de 2024 a 

las 11:59pm. 
• Todas las correcciones o la documentación faltante deben enviarse antes del 10 de 

junio de 2024. 


